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Διάταξη Θεματικής Ενότητας  
ΠΔΚ527 

Διαχείριση Ανθρώπινου Δυναμικού στην Αστυνομία 
 

Σχολή ΣΟΕΔ Σχολή Οικονομικών Επιστημών και Διοίκησης 

Πρόγραμμα Σπουδών ΠΔΚ Ποινική Δικαιοσύνη 

Θεματική Ενότητα ΠΔΚ527 Διαχείριση Ανθρώπινου Δυναμικού στην Αστυνομία 

Επίπεδο  Προπτυχιακό Μεταπτυχιακό 

 Μάστερ Διδακτορικό 

√  

Γλώσσα Διδασκαλίας Ελληνική  

Τύπος Διδασκαλίας Εξ αποστάσεως 

Τύπος Θεματικής Ενότητας Υποχρεωτική Επιλογής 

√  

Αριθμός Ομαδικών 
Συμβουλευτικών Συναντήσεων 

Σύνολο Φυσική Παρουσία Τηλεσυναντήσεις 

6 0 6 

Αριθμός Εργασιών  2 

Υπολογισμός Τελικής 
Βαθμολογίας 

Εργασίες & Δραστηριότητες Τελικές Εξετάσεις 

(α) Διαδραστικές 
Δραστηριότητες 15% 

(β) Εργασίες 30% 

55% 

Αριθμός Ευρωπαϊκών Πιστωτικών 
Μονάδων (ECTS) 

10 

 

Περιγραφή Θεματικής Ενότητας 
Σε αυτή τη Θεματική Ενότητα οι φοιτητές θα διερευνήσουν τη σημασία του ανθρώπινου παράγοντα για τον 
οργανισμό. Ιδιαίτερη έμφαση θα δοθεί στη στρατηγική σημασία της διαχείρισης του ανθρώπινου παράγοντα 
για την αποτελεσματικότητα της αστυνομίας. Στα πλαίσια αυτά, θα αναλυθούν οι στάσεις και οι 
συμπεριφορές των ατόμων στο χώρο εργασίας, όπως και η ανθρώπινη συμπεριφορά στην ομάδα. Θα 
εξεταστεί η επικοινωνία, η δυναμική των ομάδων και οι ενέργειες που αυξάνουν ή ελαττώνουν την 
αποτελεσματικότητα της ομάδας. Παράλληλα, θα μελετηθούν οι τρόποι υποκίνησης του ανθρώπινου 
δυναμικού και πιο συγκεκριμένα, η παρώθηση και επαγγελματική ικανοποίηση στην αστυνομία. Στο ίδιο 
πλαίσιο, θα συζητηθεί ο ρόλος των χρηματικών και μη χρηματικών αμοιβών στην παρακίνηση του 
ανθρώπινου δυναμικού, καθώς επίσης και οι μορφές επιμόρφωσης και ανάπτυξης των εργαζομένων μέσω 
της εργασίας τους. Τέλος, θα δοθεί έμφαση στο σχεδιασμό του ανθρώπινου δυναμικού και τα σχέδια 
διαδοχής και ανέλιξης στην αστυνομία, καθώς και το ρόλο των κέντρων αξιολόγησης στη διαδικασία των 
προαγωγών των αστυνομικών. 
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Προ-απαιτούμενες Θεματικές Ενότητες 

ΠΔΚ511 Οργανωμένο Έγκλημα 

ΠΔΚ512 Ευρωπαϊκό Ποινικό Δίκαιο 

ΠΔΚ513 Ποσοτικές και Ποιοτικές Μέθοδοι Έρευνας 

 

Συν-απαιτούμενες Θεματικές Ενότητες 

- - 

 

Σύνθεση Βαθμολογίας 

Τρόπος Αξιολόγησης 
Βαρύτητα στον 
τελικό βαθμό 

Φόρτος εργασίας 

Ώρες ECTS 

Εβδομαδιαίες Διαδραστικές 
Δραστηριότητες 

15 % ˜25-˜30 1 

Εργασία 1 15 % ˜25-˜30 1 

Εργασία 2 15 % ˜25-˜30 1 

Τελική/Επαναληπτική Εξέταση 55% 3 - 6 - 

Σύνολο 100% ˜78-˜96 3 

 
Κανονισμοί Βαθμολογίας και Τρόποι Αξιολόγησης 
 Ένας/Μια φοιτητής/-τρια βαθμολογείται με 9, αν συγκεντρώσει το 90% της πιθανής βαθμολόγησης, δηλαδή, 90%*10=9, και 

ούτω καθεξής. 

 Βαθμός επιτυχίας (Passing rate) 

 50% Εργασιών  

 50% Διαδραστικών Δραστηριοτήτων 

 Δικαίωμα συμμετοχής στις τελικές εξετάσεις μιας Θ.Ε. έχουν οι φοιτητές/-τριες που κατοχύρωσαν αθροιστικά τον 
ελάχιστο απαιτούμενο βαθμό (>=50%) τόσο στις γραπτές εργασίες όσο και στις διαδραστικές δραστηριότητες 

 50% Τελικής εξέτασης 

Αν ένας/μια φοιτητής/-τρια συγκεντρώσει βαθμολογία με δεκαδικό ψηφίο, τότε αυτό στρογγυλεύεται στην πλησιέστερη μισή μονάδα. 

 


